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Satzung
Continentale Krankenversicherung a.G. - Ruhrallee 92 - 44139 Dortmund Stand: 19.9.2008

§ 1 Name, Sitz, Geschéftsgebiet

1. Das Unternehmen filhrt den Namen Continentale Krankenversicherung a.G.
2. Das Unternehmen hat seinen Sitz in Dortmund.

3. Geschéftsgebiet ist das In- und Ausland.

§ 2 Gegenstand des Unternehmens

1. Das Unternehmen ist ein Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit, der mittelbar und unmittelbar die Krankenversicherung in allen
ihren Arten betreibt. Das Unternehmen Gbernimmt auch die Versicherung fiir Nichtmitglieder gegen feste Entgelte bis zu einem
Zehntel seiner Beitragseinnahmen.

2. Das Unternehmen ist berechtigt, alle Geschéfte durchzufiinren, die nach dem Versicherungsaufsichtsgesetz zuldssig sind. Es ist
insoweit berechtigt, sich an anderen Unternehmen im In- und Ausland zu beteiligen.
§ 3 Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft wird durch Abschluss eines Versicherungsvertrages erworben. Sie beginnt mit dem In Kraft Treten und erlischt mit
der Beendigung des Versicherungsverhéltnisses. Die Mitgliedschaft kdnnen auch juristische Personen erwerben.

2. Die Mitglieder haben wiederkehrende Beitrége nach MalRgabe der Allgemeinen Versicherungsbedingungen zu entrichten. Zu
Nachschiissen sind sie nicht verpflichtet. Die Versicherungsanspriiche diirfen nicht gekiirzt werden.

3. Die Rechte der Mitglieder werden durch Mitgliedervertreter in der Mitgliedervertreterversammlung ausgetibt.

§ 4 Bekanntmachungen
Bekanntmachungen des Unternehmens erfolgen im elektronischen Bundesanzeiger.

§ 5 Geschéftsjahr
Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 6 Vorstand
1. Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Personen. Im tbrigen bestimmt der Aufsichtsrat die Zahl der Mitglieder des Vorstandes.
2. Der Aufsichtsrat kann ein Mitglied des Vorstandes zum Vorstandsvorsitzenden ernennen.

§ 7 Vertretung des Unternehmens

Das Unternehmen wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen
vertreten.

§ 8 Geschaftsflihrung

Der Vorstand fihrt in eigener Verantwortung die Geschafte des Unternehmens nach Mal3gabe der Gesetze, der Satzung und der
Geschaftsordnung, die der Aufsichtsrat erlasst.

§ 9 Aufsichtsrat

1. Der Aufsichtsrat besteht aus neun Mitgliedern.

2. Die Wahl der Aufsichtsratsmitglieder erfolgt fiir die Zeit bis zur Beendigung der Mitgliedervertreterversammlung, die Gber die
Entlastung fiir das vierte Geschéftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlieRt. Das Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt,
wird nicht mitgerechnet.

3. Die Wiederwahl ausscheidender Aufsichtsratsmitglieder ist zuldssig.

4. Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus, so ist ein Nachfolger nur fir die restliche Amtszeit des
ausgeschiedenen Mitgliedes zu wahlen.

§ 10 Aufgaben des Aufsichtsrates

1. Der Aufsichtsrat bestellt die Mitglieder des Vorstandes.

2. Der Aufsichtsrat stellt den Jahresabschluss fest und bestellt den Abschlusspriifer.



Der Aufsichtsrat bestellt und entlasst den Verantwortlichen Aktuar.

4. Der Aufsichtsrat iiberwacht die Geschaftsfiihnrung nach MalRgabe der gesetzlichen Bestimmungen. Seiner vorherigen Zustimmung

bedurfen:
a) Kapitalanlagen, die durch ihren Gegenstand, ihren Umfang oder das mit ihnen verbundene Risiko von besonderer Bedeutung
sind,

b)  die Bestellung von Prokuristen,
c) die Bestellung und Abberufung des verantwortlichen Aktuars und
d) die Einfiihrung und Anderung Allgemeiner Versicherungsbedingungen.

5. Der Aufsichtsrat kann bestimmte Aufgaben Ausschiissen iibertragen.
6. Der Aufsichtsrat ist berechtigt, Anderungen der Satzung zu beschlieRen, welche nur deren Fassung betreffen oder welche die

Aufsichtsbehérde verlangt, bevor sie den Anderungsbeschluss der Mitgliedervertreterversammiung genehmigt.

8§ 11 Vorsitz im Aufsichtsrat

1.
2.
3.

Der Aufsichtsrat wahlt fiir die Dauer der Amtszeit aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter.
Scheidet der Vorsitzende oder sein Stellvertreter aus, so hat der Aufsichtsrat unverziiglich eine Neuwahl vorzunehmen.
Der Vorsitzende des Aufsichtsrates leitet die Aufsichtsratssitzungen, bei Verhinderung sein Stellvertreter.

§ 12 Einberufung des Aufsichtsrates

1.

Der Vorsitzende oder im Verhinderungsfall sein Stellvertreter beruft den Aufsichtsrat schriftlich, telegrafisch, miindlich oder
fernmindlich ein, so oft die Geschéfte es erfordern oder wenn es unter Angabe des Zwecks und der Griinde von einem Mitglied oder
vom Vorstand verlangt wird, mindestens jedoch einmal pro Kalenderhalbjahr.

Wird dem Verlangen nicht entsprochen, so kann das Mitglied oder der Vorstand unter Mitteilung des Sachverhalts und der Angabe
einer Tagesordnung selbst den Aufsichtsrat einberufen.

Sind Vorsitzender und Stellvertreter verhindert, so wird der Aufsichtsrat von dem nach Lebensjahren altesten Aufsichtsratsmitglied
einberufen.

§ 13 Beschliisse des Aufsichtsrates

1.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder ordnungsgemaR eingeladen sind und mindestens zwei Drittel der
Mitglieder, darunter der Vorsitzende oder sein Stellvertreter, an der Beschlussfassung teilnehmen.

Die Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden
bzw. bei dessen Abwesenheit die seines Stellvertreters.

Schriftliche, telegrafische oder fernmiindliche Beschlussfassungen des Aufsichtsrates oder eines Ausschusses sind nur zulassig,
wenn kein Mitglied diesem Verfahren widerspricht.

§ 14 Niederschrift Uber die Aufsichtsratssitzung
Uber die Aufsichtsratssitzungen sind Niederschriften anzufertigen, die der Vorsitzende zu unterschreiben hat.

§ 15 Mitgliedervertreterversammlung

1.

Die Mitgliedervertreterversammlung ist das oberste Organ des Unternehmens. Sie besteht aus fiinfzehn bis flinfundzwanzig
volljahrigen Vereinsmitgliedern, die in keinem Dienstverhaltnis zum Unternehmen stehen.

Das Amt als Mitgliedervertreter erlischt durch freiwilligen Riicktritt. Es erlischt ferner, wenn die persénlichen Voraussetzungen der
Wahlbarkeit gemal § 15 Nr. 1 der Satzung wegfallen oder durch einen mit einfacher Mehrheit gefassten Beschluss der
Mitgliedervertreterversammlung.

Scheidet ein Mitgliedervertreter aus und wird dadurch die Mindestzahl von fiinfzehn Mitgliedervertretern unterschritten, so ist von der
nachsten ordentlichen Mitgliedervertreterversammlung eine Ergénzungswahl vorzunehmen.

Die ordentliche Mitgliedervertreterversammlung findet in den ersten acht Monaten des Geschéftsjahres am Sitz der Gesellschaft
oder in Miinchen statt.



§ 16 Aufgaben der Mitgliedervertreterversammlung

1. Die Mitgliedervertreterversammlung nimmt den Jahresabschluss, den Lagebericht des Vorstandes und den Bericht des
Aufsichtsrates sowie den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht entgegen.

2. Die Mitgliedervertreterversammlung beschlieRt insbesondere iber:
a) Entlastung der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

b) Wahl derjenigen Aufsichtsratsmitglieder, die nach den gesetzlichen Bestimmungen von der Mitgliedervertreterversammlung und
nicht von den Arbeitnehmern zu wahlen sind, sowie deren Abberufung,

¢) Wahl und Abberufung der Mitglieder der Mitgliedervertreterversammlung,

d) Anderungen der Satzung,

e) Verwendung der Riickstellung fiir die erfolgsabhéngige Beitragsriickerstattung geman § 24 Nr. 4 der Satzung,
f) Vergutungen fiir die Mitglieder des Aufsichtsrates und

g) Auflosung oder Verschmelzung des Unternehmens.

§ 17 Einberufung der Mitgliedervertreterversammlung

1. Die Einberufung der Mitgliedervertreterversammiung erfolgt durch den Vorstand im Einvernehmen mit dem Vorsitzenden des
Aufsichtsrates. Sie erfolgt spatestens einen Monat vor dem Tage der Versammlung schriftlich und durch Bekanntmachung gemal §
4 der Satzung unter Angabe der Firma, des Sitzes des Unternehmens, der Zeit, des Ortes und der Tagesordnung nach den
gesetzlichen Vorschriften.

2. Weitere Mitgliedervertreterversammlungen missen auf Verlangen des Aufsichtsrates oder des Vorstandes oder auf begriindeten, an
den Vorsitzenden des Aufsichtsrates zu richtenden schriftlichen Antrag von mindestens vier Mitgliedervertretern einberufen werden.
§ 15 Nr. 4 und § 17 Nr. 1 der Satzung finden entsprechende Anwendung.

§ 18 Teilnahme an der Mitgliedervertreterversammlung

Zur Teilnahme an der Mitgliedervertreterversammlung sind nur die gewahlten Mitgliedervertreter befugt. Stellvertretung ist

ausgeschlossen. Aufsichtsrat und Vorstand nehmen an der Versammlung teil; sie sind nicht stimmberechtigt.

§ 19 Vorsitz in der Mitgliedervertreterversammlung

Den Vorsitz in der Mitgliedervertreterversammlung fihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates, im Falle seiner Verhinderung sein

Stellvertreter oder - falls dieser verhindert ist — der Vorsitzende des Vorstandes.

§ 20 Beschliisse der Mitgliedervertreterversammliung

1. Die Mitgliedervertreterversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitgliedervertreter anwesend ist. Bei
Beschlussunfahigkeit wird innerhalb von sechs Wochen eine weitere Mitgliedervertreterversammiung einberufen, die ohne Riicksicht
auf die Zahl der Anwesenden beschlief3t.

2. Die Beschlisse der Mitgliedervertreterversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei Wahlen entscheidet im
Falle der Stimmengleichheit das vom Vorsitzenden der Mitgliedervertreterversammlung zu ziehende Los. Anderungen der Satzung
kénnen nur mit Dreiviertelmehrheit der abgegebenen Stimmen beschlossen werden.

3. Uber die Form der Abstimmung entscheidet die Mitgliedervertreterversammlung.

§ 21 Niederschrift Gber die Mitgliedervertreterversammlung
Uber die Mitgliedervertreterversammiung ist eine Niederschrift zu fertigen.

§ 22 Minderheitsrechte
Soweit das Gesetz einer Minderheit Rechte gewéhrt, stehen diese einer Minderheit von vier Mitgliedervertretern zu.

§ 23 Antrége zur Beschlussfassung

Antrage zur Beschlussfassung (u. a. Vorschlége zur Ergdnzungswahl von Mitgliedervertretern), die von mindestens einhundert
Mitgliedern unterzeichnet sind und spatestens zwei Monate vor der Mitgliedervertreterversammlung dem Vorstand zugehen, missen auf
die Tagesordnung gesetzt werden. Die Antragsteller sind berechtigt, aus ihrer Mitte einen Sprecher zu benennen, der den Antrag in der
Mitgliedervertreterversammlung begriindet. An der Abstimmung nimmt der Sprecher nicht teil.



§ 24 Rechnungswesen, Jahresabschluss

1.

Fr die Buchfilhrung, den Jahresabschluss und den Lagebericht sowie die Priifung und Bekanntmachung des Jahresabschlusses
gelten die gesetzlichen Vorschriften und die von der Aufsichtsbehorde aufgestellten Grundsétze.

Das Unternehmen bildet eine Verlustriicklage in Hohe von mindestens einem Zwanzigstel der tariflichen Leistungen der beiden
letzten Geschéftsjahre. Der Verlustriicklage sind bis zur Erreichung dieser Héhe jahrlich wenigstens fiinf vom Hundert der Summe
aus Jahresiberschuss und Zufiinrung zur Riickstellung fiir die erfolgsabhéngige Beitragsriickerstattung zuzufiinren. AuRerdem
kénnen als Eigenkapital auch andere Gewinnriicklagen gebildet werden. Dem Eigenkapital soll mindestens der Betrag zugefiihrt
werden, der nach den Vorschriften des Kérperschaftsteuergesetzes nicht steuerfrei in die Riickstellung fiir die erfolgsabhéngige
Beitragsriickerstattung eingestellt werden kann.

Der Jahresabschluss ist in der Weise aufzustellen, dass der von dem Geschaftsergebnis nach Einstellung in das Eigenkapital
verbleibende Uberschuss in voller Héhe der Riickstellung fiir die erfolgsabhangige Beitragsriickerstattung zugewiesen wird. Die
dieser Riickstellung zugewiesenen Betrége dirfen nur fiir die Versicherten verwendet werden.

Die Verwendung von Betragen aus der Riickstellung fiir die erfolgsabhéngige Beitragsriickerstattung, die nach Nr. 3 gebildet worden
ist, erfolgt u. a. in Form von Auszahlungen, Leistungserhéhungen, Beitragssenkungen oder zur Abwendung bzw. Milderung von
Beitragserhdhungen.

Das Unternehmen ist jedoch berechtigt, mit Zustimmung der Aufsichtsbehérde in Ausnahmeféllen die Riickstellung fir die
erfolgsabhéngige Beitragsriickerstattung, soweit iber sie nicht zugunsten der Versicherten bereits beschlossen worden ist, im
Interesse der Versicherten zur Abwendung eines drohenden Notstandes heranzuziehen.

§ 25 Vermdgensanlage

Die Anlage des Vermdgens des Unternehmens erfolgt nach den gesetzlichen Bestimmungen und den von der Aufsichtsbehérde
aufgestellten Grundsatzen.

§ 26 Satzungséanderungen und Einfiinrung oder Anderungen von Allgemeinen Versicherungsbedingungen

1.

Satzungsanderungen, die Bestimmungen iiber Namen, Sitz, Geschaftsgebiet, Gegenstand des Unternehmens, Mitgliedschatt,
Bekanntmachungen, Geschéftsjahr, Organe, Rechnungswesen, Jahresabschluss, Vermdgensanlagen und Aufldsung betreffen,
haben Wirkung fiir alle bestehenden Versicherungsverhéltnisse.

Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates Allgemeine Versicherungsbedingungen einzufiihren oder zu andern.
Uber ein solches Vorhaben informiert der Vorstand die Mitgliedervertreter, bevor er den Aufsichtsrat um Zustimmung bittet.

§ 27 Auflosung

1.

Uber die Auflosung des Unternehmens kann nur beschlossen werden, wenn in einer zu diesem Zweck einberufenen
Mitgliedervertreterversammlung mindestens zwei Drittel der Mitgliedervertreter anwesend sind und mindestens drei Viertel der
stimmberechtigten Mitgliedervertreter fir die Auflésung stimmen.

st die Versammlung nicht beschlussfahig, so ist eine weitere Versammlung einzuberufen, die dann ohne Riicksicht auf die Zahl der
anwesenden Stimmberechtigten mit einer Mehrheit von drei Vierteln der Erschienenen beschlieRen kann.

Im Falle der Aufldsung bestellt die Mitgliedervertreterversammiung die Abwickler und regelt deren Vergiitung. Sie bestimmt auch
uber die Verteilung des restlichen Vermdgens. Im Ubrigen gelten die gesetzlichen Bestimmungen.

Letzte Anderung genehmigt durch Verfigung der Bundesanstalt
fur Finanzdienstleistungsaufsicht vom 8. August 2008,
Gesch.Z.: VA 17 - 15002 - 4001 — 2008/0001
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