Um eine wunschgemafie Versor-
gung im Pflegefall zu gewéhr-
leisten, bietet es sich an, eine
grofitmogliche Flexibilitadt zu
behalten.

Uber das im Pflegefall gezahlte
Tagegeld konnen Sie frei ver-
fligen und selbst entscheiden,
wo und wie Sie das Geld ver-
wenden. Ob Sie das Geld dafiir
verwenden, ihre Angehdorigen fiir
ihre Unterstiitzung finanziell zu
entschadigen, um einen ambu-
lanten Dienst zu beschéftigen
oder um einen Platz im Pflege-
heim zu bezahlen, bleibt Ihnen
tiberlassen.

Mit unserer Pflegetagegeldversi-
cherung ist fiir Sie die passende
und beste Pflege in jedem Fall
sichergestellt.

Pflegetagegeld PE

Bei dervon uns empfohlenen
Pflegetagegeldversicherung ha-
ben Sie die Wahl zwischen drei
Tarifen. Sie unterscheiden sich
dadurch, ab wann das vereinbar-
te Tagegeld gezahlt wird. Im Tarif
PE 3 wird bei einer Einstufung

in Pflegestufe Il gezahlt. In den
Tarifen PE 2 und PE 1 erhalten
Sie auch in den Pflegestufen |
bzw. I und Il die vereinbarten
Leistungen.

Eine gesetzliche oder private
Pflegepflichtversicherung ist Vor-
aussetzung fiir die Leistung und
kann durch unseren Tarif optimal
ergdanzt werden.

Tarif PE3 - Leistungen in
Pflegestufe Il

Sind Sie in Pflegestufe Ill einge-
stuft, erhalten Sie das vereinbar-
te Tagegeld.

Leistungsbeispiel

Pflegebediirftige der Pflegestufe

[l (Schwerstpflegebediirftige) sind
Personen, die bei der Kérperpfle-
ge, der Erndahrung und der Mobili-
tat tdglich rund um die Uhr, auch
nachts, der Hilfe bediirfen und
zusatzlich mehrfach in der Woche
Hilfen bei der hauswirtschaftli-
chen Versorgung bendétigen.

Tarif PE2 - Leistungen in
Pflegestufe I

Sind Sie in Pflegestufe Il einge-

stuft, erhalten Sie auch hier das
vereinbarte Tagegeld. Sind Sie in
Pflegestufe Il, erhalten Sie 60 %

Versichertes Tagegeld: 50 Euro/Tag = 1.500 Euro/Monat

Leistung Pflegestufe | |Pflegestufell [Pflegestufe lll
in Prozent 30 % 60 % 100 %

in Euro/Tag 15 30 50

in Euro/Monat | 450 900 1.500

Unter welchen Voraussetzungen ist dieser Tarif genau der Passende fiir Sie?

e \Wenn Sie noch nicht sicher sind, auf welche Art Sie sich pflegen lassen werden, aber sich alle Mog-
lichkeiten offen halten mochten. Unser Tarif leistet unabhdngig von der gewiinschten Art der Pflege.
e Wenn Sie auch in der Vertragsgestaltung flexibel sein mochten. Sie kénnen bei uns wahlen, ab wel-

cher Pflegestufe die Leistungen einsetzen sollen, haben also die Moglichkeit, die Versicherung an Ihre
personlichen Bedurfnisse anzupassen.

e \Wenn Sie sich moglicherweise durch Verwandte pflegen lassen méchten, denn das ausgezahlte Tage-
geld haben Sie zur freien Verfligung.

e Wenn Sie hohe Versicherungsleistungen zu einem geringen Beitrag méchten, denn dieser Tarif ver-
zichtet auf Besonderheiten und beschrankt sich auf das Wesentliche: lhre finanzielle Absicherung.

e Wenn Sie sich tiber einen Pflegefall keine Gedanken machen méchten, denn mit unserem Tarif sind
Sie ihm wahrsten Sinne des Wortes IDEAL versichert.

des vereinbarten Tagegeldes.

Pflegebediirftige der Pflegestufe
Il (Schwerpflegebediirftige) sind

Personen, die bei der Kdrperpfle-
ge, der Erndhrung oder der Mobi-

litdat mindestens dreimal taglich
zu verschiedenen Tageszeiten
der Hilfe bediirfen und zusétz-
lich mehrfach in der Woche Hil-
fen bei der hauswirtschaftlichen
Versorgung bendtigen.

Tarif PE1 - Leistungen in
Pflegestufe |

Sind Sie in Pflegestufe Il einge-
stuft, erhalten Sie das verein-
barte Tagegeld. In Pflegestufe

Il erhalten Sie — genau wie im
Tarif PE 2 — 60 % des vereinbar-
ten Tagegeldes. In Pflegestufe |
erhalten Sie 30 % des vereinbar-
ten Tagegeldes.

Pflegebediirftige der Pflegestufe |
(erheblich Pflegebediirftige) sind
Personen, die bei der Kérperpfle-
ge, der Erndhrung oder der Mobi-
litat fiir wenigstens zwei Verrich-
tungen aus einem oder mehreren
Bereichen mindestens einmal
taglich der Hilfe beddirfen und
zusatzlich mehrfach in der Woche
Hilfen bei der hauswirtschaftli-
chen Versorgung bendtigen.

Dynamische Anpassung

Geld verliert tiber die Jahre

an Wert. Die Kosten fiir Pflege
steigen jedoch durch den tech-
nischen Fortschritt im medizini-
schen Bereich immer weiter an.

Wenn Sie heute eine Pflegetage-
geldversicherung tiber 50 EUR
pro Tag abschliefien, dann
werden diese 50 EUR in 20 oder

Grof3e Liicke

Pflegekosten und Leistungen der Kassen im Monat in Euro.

Plege- Leistungen Gesamt- Ver-
der Pflege- sorgungs-
stufe kosten >
kasse licke
Bei Unterbringung im Pflegeheim!
| 1023 1600 577
Il 1279 2150 871
I 1432 2690 1258
Professionelle hdusliche Pflege?
| 384 1053 669
Il 921 2535 1614
1l 1432 4368 2936

Quelle: Finanztest 7/2006

30 Jahren sicher nicht mehr

ausreichen, um eine Pflegekraft

zu finanzieren.

Sie haben die Moglichkeit, lhre
Pflegetagegeldversicherung,
ohne erneute Gesundheitspri-
fung, in regelmaRigen Abstan-
den (alle 5 Jahre) zu erh6hen.

Dies geschieht selbstverstand-
lich auf freiwilliger Basis, ist
abervon unschéatzbarem Wert,

inshesondere wenn eine Krank-

heit eingetreten ist oder eine
Pflegebediirftigkeit in greifbare

Ndhe riickt, denn dann hat man

keine Moglichkeit mehr, eine

Leistungserh6hung ,,auf norma-

lem Wege“ zu erreichen.

1. Ohne Kosten fiir
Unterkunft und
Verpflegung. Wir
haben Heimpfle-
gekosten ange-
nommen, die um
30 Prozent tiber
den Durchschnitts-
werten des Jahres
2003 liegen.

2. Zu den Gesamt-
kosten fiir profes-
sionelle hausliche
Pflege liegen keine
offentlich zugang-
lichen Statistiken
vor. Deshalb
haben wir sie
geschatzt.

Vertragsbeginn und

Laufzeit

Der Versicherungsschutz beginnt
mit dem im Versicherungsschein
genannten Zeitpunkt, jedoch
nicht vor Zugang des Versiche-
rungsscheines oder einer schrift-
lichen Annahmeerklarung des
Versicherers.

Die Vertragsdauer betragt min-
destens zwei Versicherungsjahre
und verlangert sich stillschwei-
gend immer um ein weiteres
Jahr, wenn Sie den Vertrag nicht
drei Monate vor Ende des laufen-
den Versicherungsjahres kiindi-
gen. Ein Versicherungsjahr endet
am 01.07.

Eine Wartezeit gibt es hier nicht,



mit Beginn des Vertrages besteht
sofortiger Versicherungsschutz.
Auf eine Karenzzeit im Scha-
densfall wird ebenfalls verzich-
tet.

Der Versicherer verzichtet auf
sein ordentliches Kiindigungs-
recht. Ein nicht zu unterschat-
zender Vorteil fiir Sie. Stellen Sie
sich vor, Sie missen die Leistun-
gen des Versicherers wegen ei-
ner Erkrankung in Anspruch neh-
men oder Sie erkranken sogar
chronisch. Wiirde der Versicherer
nicht auf sein Kiindigungsrecht
verzichten, konnte er sich auf
einfache Art und Weise seiner
kranken Kunden entledigen und
Sie wiirden |hre Absicherung
verlieren.

Ansprechpartner

Fiir die Betreuung Ihres Vertra-
ges sind wir, die GutGuenstig-
Versichert GmbH, zustdandig, das
heif3t, wir sind Ihr erster An-
sprechpartner bei allen Fragen
rund um die Versicherung. Im
Schadensfall konnen wir Thnen
z. B. beim Ausfiillen der Scha-
densmeldung behilflich sein,
auferdem bewahren wir samt-
liche relevanten Dokumente in
Kopie fiir Sie auf.

Versicherer und Versi-
cherungsbedingungen

Versicherer ist die Stiddeutsche
Krankenversicherung (SDK)
VVaG. 1926 gegriindet, betreut
die SDK Unternehmensgruppe
heute iber 450.000 Versicherte.

Seit Inkrafttreten des neuen
Versicherungsvertragsgesetzes
(01.01.2008) sind alle Versiche-
rer, Versicherungsvermittler und
Makler dazu verpflichtet, ihren
Kunden alle vertragsrelevanten
Unterlagen vor Antragsunter-
zeichnung in Textform zur Verfi-
gung zu stellen.

Die Antragsunterlagen erstrek-
ken sich oftmals {iber viele
Seiten. Da Umweltschutz fiir
unser Unternehmen ein wichti-
ges Anliegen ist, verzichten wir
auf das Versenden von grofien
Papiermengen.

Hier finden Sie zur Ansicht und
zum Download auf Ihren Rechner
Ihre vollstandigen Vertragsunter-
lagen:

www.gutguenstigversichert.de/
antragsunterlagen-ptg_ideal.html

Das spart Papier und schont die
Umwelt.

Natiirlich konnen Sie sich Ihre
Unterlagen auch {iber den Post-
weg von uns zusenden lassen.

Wichtiger Hinweis

Diese Leistungsbeschreibung ist
lediglich eine Kurziibersicht. Der
rechtsverbindliche Umfang des

Versicherungsschutzes geht aus-

schlieBlich aus den fiir diesen
Vertrag vereinbarten Versiche-
rungsbedingungen hervor.

110.1.0041-5.01

Pflegetagegeldversicherung

Siiddeutsche (SDK) PE

Sorgenfrei in die Zukunft.

Sie wissen, dass man Pflegebe-
diirftigkeit nur durch private Vor-
sorge ausreichend absichern kann
und es ist gut, dass Sie sich jetzt
informieren.

Pflege ist schon langst keine Frage des
Alters mehr. Auch fiirjunge Menschen
besteht die Gefahr, in Folge eines Unfalls
oder einer schweren Krankheit zu einem
Pflegefall zu werden. Wenn Sie Mitglied in
einer gesetzlichen Krankenversicherung
sind, dann sind Sie zwar pflegepflichtver-
sichert, jedoch ist es kein Geheimnis, dass
die tatsachlichen Kosten weit liber dem
liegen, was die gesetzliche Pflegeversiche-
rung leisten kann. Im Falle einer Pflegebe-
diirftigkeit entstehen lhnen so hohe Kosten,
dass Sie grofitenteils selbst dafiir aufkom-
men miissen und wenn das nicht ausreicht,
dann miissen lhre Kinder und lhre Enkelkin-
der fiir Ihre Pflege aufkommen.

Eine private Pflegetagegeldversicherung

ist die Grundlage fiir eine wunschgemafe
Versorgung im Pflegefall. Sie bietet Ihnen
eine optimale Ergdanzung zur gesetzlichen
Pflegeversicherung und schiitzt Sie und lhre
Kinder vor finanziellen Einbuf3en.

Sorgen Sie jetzt vor. Fiir Lebensqualitat
trotz Pflegebediirftigkeit.

Giinstiger Einsteigertarif mit sehr gutem
Preis-Leistungsverhaltnis

Keine Wartezeit nach Vertragsabschluss

Keine grundsatzliche Leistungsstaffe-
lung, also volle Erstattung schon im
ersten Versicherungsjahr

Frei wahlbare Leistungsstufen

Keine Wartezeit im Leistungsfall (Karenz-
zeit)

Absicherung ihres Eigentums und ihrer
finanziellen Riicklagen

Keine finanzielle Belastung der Angeho-
rigen



